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Ta program usposabljanja je bil prvotno napisan v anglescini in nato preveden v jezike partnerskih drzav. Pricujoce
slovensko besedilo v veliki meri temelji na programsko podprtem prevodu. Opravicujemo se za morebitne netoc¢nosti



SEGMENT 3

Sport in zaposlovanje



Zbirni podatki v Evropski uniji kazejo, da prispevek k zaposlovanju, ki
ga ustvarjajo dejavnosti, povezane s sportom, v primerjavi s skupno
zaposlenostjo znasa 2,12 %.

V absolutnem smislu ta Stevilka ustreza Stevilu zaposlenih v svetu
Sportnih podjetij v Evropi, ki znasa 4,46 milijona.

Vendar je ta delez visji od deleza, povezanega s Sportom v bruto
dodani vrednosti (1,76 %), kar kaze, da je Sport delovno intenziven
sektor.



Najvec delovnih mest, povezanih s Sportom, je skoncentriranih v Nemciji, ki
ima 1,15 milijona zaposlenih v Sportni industriji, s precejsnjo tezo pri
distribuciji teh strokovnih podatkov v Uniji.Teh 1,15 milijona zaposlenih
predstavlja 27 % vseh delovnih mest, povezanih s Sportom v EU.

Zdruzeno kraljestvo je drugouvrscéeno, z vec€ kot 610.000 zaposlenimi, sledi
pa mu Francija z veC kot 410 000 delovnimi mesti v Sportu.



Pregled

Leta 2019 je v EU-27 v Sportu delalo 1,37 milijona ljudi. Kar zadeva
uravnotezeno zastopanost spolov, je Stevilo moskih (54 %) preseglo
Stevilo zensk, kar je v skladu s odstotekom, ugotovljenim v skupni

zaposlenosti (glej preglednico 1).



Pregled je bil Se bolj specificen pri obravnavi starostnih skupin: Pri
zaposlovanju v Sportu je delez mladih, starih od 15 do 29 let, znasal
35 %, kar je dvakrat vecji od deleza v skupni zaposlenosti, medtem
ko je bila starostna skupina 30-64 let 63 % (17 odstotnih toCk nizja
od deleza, zabeleZzenega za skupno zaposlenost). Kar zadeva
stopnjo izobrazbe, je 46 % oseb, zaposlenih v Sportu, doseglo
srednjo raven izobrazbe (stopnje ISCED 3-4), nato 39 % na visoki
ravni (ISCED 5-8) in 15 % na nizki ravni (v vecCini ISCED 2).



Ti odstotki so blizu odstotkom zabelezenim za celotno zaposle-nost;
nizka in srednja stopnja izobrazbe sta za priblizno dve odstotni tocki
pod povpreCjem celotne zaposlenosti, medtem ko so visoke stopnje
izobrazbe viSje od povprecja za vec kot Stiri odstotne toCke.



Pregled

Employment in sport, EU-27, 2019

Distribution of persons
Number of persons employed..
Socio-demographic characteristics employed in sport o ...in overall
employment
(thousand) (%)
Total 1.365.8
Women 622.7 456 459
Gender
Men 7431 544 541
Aged 15-29 473.0 346 175
Age group Aged 30-64 854.4 62.6 80.0
Aged 65+ 384 238 25
Low (ISCED 0-2) 203.9 14.9 17.2
Educational attainment level Medium (ISCED 3-4) 629.0 461 48.2
High (ISCED 5-8) 529.4 388 34.4

Source: Eurostat (online data code: sprt_emp_sex, sprt_emp_age, sprt_emp_edu, Ifsa_egan and Ifsa_egised)

eurostat



Zato je porazdelitev delavcev v Sporthnem kontekstu podobna
splosni, zato obstaja velika specializacija delavcev v tem
segmentu. Vec kot 85 % jih ima srednje do visoko stopnjo
izobrazbe.



Povecanje stevila zaposlenih

Leta 2019 se je v EU-27 Stevilo zaposlenih v Sportu povecalo za
skoraj 200 000 v primerjavi z letom 2014, kar pomeni skupno 17-
odstotno povecanje.To povecanje je bilo opazeno tudi v relativnem
smislu, saj je zaposlovanje v Sportu leta 2019 predstavljalo 0,69 %
celotne zaposlenosti v primerjavi z 0,63 % leta 2014 (glej
preglednico 2).



Stevilo zaposlenih v $portu se je med letoma 2014 in 2019 poveéalo
v 24 od 27 drzav Clanic EU. Pet drzav Clanic je predstavljalo veC kot
polovico skupnega poveCanja zaposlenosti v Sportu v EU-27:
Nemcija, Spanija, Nizozemska, Italija in Francija.



Sport employment as a share of total employment, 2014 and 2019
(% of total employment)
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Ta preglednica prikazuje, kako se je stopnja zapos-
lenosti, povezana s Sportnim sektorjem, od stopnje vseh
,Zzaposlenih® na drzavo, povecala v skoraj vseh drzavah
Evropske unije.



Leta 2019 je zaposlovanje v Sportu predstavijalo 0,69 % celotne
zaposlenosti v EU-27, in sicer od 0,2 % v Romuniji do 1,6 % na
Svedskem (glej sliko 2).V vedini drzav élanic EU stopnje zapos-
lenosti v Sportu niso presegle praga 1 %; poleg Svedske so samo
Finska, Latvija, Spanija in Danska presegle 1 %. V primerjavi s
sploSno zaposlitvijo imajo delovha mesta v Sportu razmeroma
majhen delez, vendar se prispevek Sporta stalno povecuje: takSno
povecanje je bilo opazeno v 23 od 27 drzav €lanic EU.



Zaposlovanje mladih

V EU-27 se je Stevilo mladih, zaposlenih v Sportu, nekoliko povecalo
za dve odstotni toCki:od 33 % leta 2014 do 35 % leta 2019 (glej sliko
5). Ob upostevanju zanesljivin podatkov za obe leti je med Clanicami
EU Ciper najbolj povecCal ta odstotek in sicer kar za 14 odstotnih
tock. Sledile so mu Slovaska, MadZarska in Svedska, v vsaki se je
delez povecal za 8 odstotnih tock.

Share of people aged 15-29 in sport employment and in total employment, 2019
(%)
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Zaposlovanje in akademsko ozadje

Ob upostevanju izobrazbe ljudi zaposlenih v Sportu v EU-27 v letu
2019, jih je 39 % zakljuCilo terciarno izobrazevanje (glej sliko 6). Ta
Stevilka je bila nekoliko viSja od deleza diplomantov v celotni
zaposlenosti (34 %).

V petih drzavah Clanicah EU, in sicer na Cipru (73 %), Grciji (58 %),
Litvi (55 %), Spaniji (54 %) in Franciji (51 %) - je bila vsaj polovica
tistih, ki delajo v Sportu, terciarnih diplomantov.



V 14 od 26 drzav Clanic EU (z zanesljivimi podatki) je bil delez
diplomantov terciarnih diplomantov nizji od skupnega povprecja
EU-27 (39 %). Najnizji odstotek je bil ugotovljen na Danskem (22
%) in na Finskem (25 %). Romunija je imela v primerjavi s splosSno
zaposlenostjo najveCji delez Sportnih delavcev s terciarno
izobrazbo (razmerje 2,1), sledijo Grcija, Ciper in Portugalska (vsak
z razmerjem 1,6). Po drugi strani pa je bil v desetinh drzavah
Clanicah EU delez diplomantov na podroCju Sporta nizji kot v
celotni zaposlitvi.



Kljucne besede

POKLIC
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