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Bölüm 3

Spor ve istihdam



Avrupa Birliği'ndeki toplu veriler, sporla ilgili faaliyetlerin toplam
istihdama göre yarattığı istihdama katkının% 2,12 olduğunu
göstermektedir.
Mutlak olarak, bu rakam Avrupa'da spor iş dünyasında istihdam
edilen 4.46 milyon kişi sayısına karşılık gelmektedir.
Ancak brüt katma değerde sporla ilgili payın (% 1,76) üzerindedir ki
bu da sporun emek yoğun bir sektör olduğunu göstermektedir.



Sporla ilgili en fazla sayıda iş, spor endüstrisinde 1,15 milyon çalışanı olan ve
bu profesyonel figürlerin Birlik içindeki dağılımına önemli bir ağırlık veren
Almanya'da yoğunlaşmıştır. Bu 1,15 milyon çalışan, AB'deki sporla ilgili tüm
işlerin% 27'sini temsil ediyor. İngiltere, 610.000'den fazla çalışanıyla ikinci
sırada yer alırken, onu 410.000'den fazla spor sektörü çalışanı ile Fransa
izliyor.



Genel Bakış

2019'da 1.37 milyon kişi AB-27'de sporda çalıştı. Cinsiyet dengesi

açısından, erkeklerin sayısı (% 54) kadınlardan fazladır, toplam

istihdamda gözlenenle aynı oranda yüzdeye sahiptir(bakınız Tablo

1)



Yaş grupları göz önüne alındığında genel bakış daha da spesifiktir:

Spor istihdamında, 15-29 yaş arası gençlerin payı, toplam

istihdamda gözlenen payın iki katı olan %35, 30-64 yaş grubu ise

%63 olarak gerçekleşmektedir(Toplam istihdam için kaydedilen paya

göre yüzde 17 puan daha düşük). Eğitim seviyesi ile ilgili olarak,

sporda istihdam edilen kişilerin %46'sı orta düzeyde bir eğitime

(ISCED 3-4 seviyeleri) ulaşmış, bunu %39'u yüksek düzeyde (ISCED

5-8) ve %15'i düşük düzeyde (en fazla ISCED 2) eğitimli kişiler

izlemektedir..



Bu yüzdeler, toplam istihdam için kaydedilen yüzdelere yakındır;

Düşük ve orta eğitim seviyeleri, genel istihdam ortalamasının

yaklaşık yüzde iki puan altındayken, yüksek eğitim seviyeleri

ortalamanın yüzde dört puanından daha yüksektir.



Genel Bakış



Bu nedenle, spor bağlamında işçilerin dağılımı genel olana benzer 

ve bu segmentte çalışanların büyük bir uzmanlaşması vardır. %85‘ 

ten fazlası orta-yüksek eğitim seviyesine sahiptir.



Çalışan sayısında artış

2019‘ da, AB-27 içinde, sporda istihdam edilen kişi sayısı, 2014‘ e

kıyasla yaklaşık 200.000 artmış ve bu, toplamda %17‘ lik bir artışı

temsil etmektedir. Spor istihdamı 2014'teki %0,63‘ e kıyasla

2019'daki toplam istihdamın %0,69‘ unu temsil ettiğinden, bu artış

göreceli olarak da gözlemmiştir(bkz.Tablo 2).



Sporda istihdam edilen kişi sayısı, 2014 ile 2019 yılları arasında 27

AB Üye Devletinin 24‘ ünde artmıştır. Beş Üye Devlet, AB-27'deki

spor istihdamındaki toplam artışın yarısından fazlasını temsil

etmektedir: Almanya, İspanya, Hollanda, İtalya ve Fransa.





Mevcut tablo, Avrupa Birliği'nin hemen hemen tüm

ülkelerinde, ülke başına toplam "istihdam" dışında spor

sektörüyle ilgili istihdam seviyelerinin nasıl arttığını

göstermektedir.



2019'da sporda istihdam, AB-27'de toplam istihdamın %0,69'unu

temsil ediyordu ve Romanya'da %0,2'den İsveç'te %1,6'ya kadar

değişiyordu(bkz.Şekil 2). Çoğu AB Üye Devletinde, sporda istihdam

oranları %1 eşiğini geçmedi; İsveç'e ek olarak, yalnızca Finlandiya,

Letonya, İspanya ve Danimarka %1'i aştı. Genel istihdamla

karşılaştırıldığında, spordaki istihdam hâlâ nispeten küçük bir paya

sahiptir, ancak sporun katkısı giderek artmaktadır: bu tür bir artış 27

AB Üye Devletinin 23'ünde gözlemlenmiştir.



Genç istihdamı
AB-27'de, sporda istihdam edilen gençlerin sayısı iki puanlık bir artış

gösterdi: 2014'te %33'ten 2019'da %35'e(bkz.Şekil 5). Her iki yıl için

de güvenilir veriler göz önüne alındığında, AB üyeleri arasında en

yüksek artışı 14 puanlık Güney Kıbrıs elde ederken, onu 8 puanlık

artışla Slovakya, Macaristan ve İsveç izledi.



İstihdam ve akademik eğitim geçmişi

2019'da AB-27 dahilinde sporda istihdam edilen kişilerin eğitim

geçmişi dikkate alındığında, %39'u yüksek öğretimi tamamladı

(bkz.Şekil-6). Bu rakam, genel istihdamdaki yüksek öğretim

mezunlarının payından (% 34) biraz daha yüksekti.

Beş AB Üye Devletinde - Kıbrıs (% 73), Yunanistan (% 58), Litvanya

(% 55), İspanya (% 54) ve Fransa (% 51) - sporda çalışanların en az

yarısı yüksek öğretim mezunudur.



Güvenilir verilere sahip 26 AB Üye Devletinden 14'ünün yüksek

öğretim mezunlarının payı genel olarak AB-27'nin (%39) altındadır.

En düşük yüzdeler Danimarka (%22) ve Finlandiya'da (%25)

gözlenmiştir. Genel istihdamla karşılaştırıldığında, Romanya

yüksek öğrenim görmüş spor işçilerinin en yüksek payına sahiptir

(oran 2,1), onu Yunanistan, Kıbrıs ve Portekiz (her biri 1,6

oranında) izlemektedir. Öte yandan, on AB Üye Devletinde,

yüksek öğretim mezunlarının spor istihdamındaki payı genel

istihdamdan daha düşüktür.



Anahtar Kelimeler

İstihdam




